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структурного подразделения  «детского сада   " Колосок"»

 государственного бюджетного общеобразовательного учреждения
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Публичный отчет составили:       
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Уважаемые родители, педагоги, общественность, друзья и партнёры!
Предлагаем вашему вниманию Публичный информационный отчет, в котором представлены результаты деятельности СПДС «Колосок» ГБОУ СОШ с. Ташелка   за 2011-2012 учебный год. В нашем сообщении содержится информация о жизни, работе, результатах деятельности СПДС  за прошедший год и планах на будущее.
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	1. Общая характеристика  СПДС. 

   1.1.Формальная характеристика СПДС
 Полное наименование: структурное  подразделение  «детский  сад " Колосок"» государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы с. Ташелка муниципального района Ставропольский Самарской области (далее СПДС)
Предмет деятельности: реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ дошкольного образования

 Детский сад в с.Ташёлка м.р. Ставропольский был открыт в 1974 году.
 Юридический адрес: 445137 Самарская область, муниципальный район Ставропольский, сельское поселение Ташелка, село Ташелка,  ул.  Менжинского, д.50  
Тел/факс: 8 (8482) 23-556    
Адрес электронной почты: stachelka@yandex.ru
Сайт http://tashelka-ds.cuso-edu.ru/
Фактический адрес:  445137 Самарская область, муниципальный район Ставропольский, сельское поселение Ташелка, село Ташелка,  ул.  Советская, д.1  
СПДС «Колосок»  ГБОУ СОШ с. Ташелка осуществляет свою образовательную, правовую и хозяйственно - экономическую деятельность в соответствии с конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым  положением и другими нормативными актами, договором между Учредителями  и ГБОУ, Уставом ГБОУ. 
                 
Режим работы СПДС устанавливается  исходя из потребностей семьи и возможностей бюджетного финансирования, и является следующим:
рабочая неделя – пятидневная; длительность пребывания детей – 10,5 часов
Ежедневный график работы  с 7.30 до 18.00 
1.2. Характеристика географических и социокультурных показателей ближайшего окружения ДОУ.
Детский сад находится в административном центре села. В центре расположены такие социокультурные организации как:, офис врача общей практики, почта, администрация сельского поселения с.Ташелка. Жилой массив, в основном , двухэтажные дома. Численность населения свыше 2000 человек.
1.3.Состав воспитанников учреждения                                                                                                   
    СПДС « Колосок» посещают дети в возрасте от 1,5 до 7 лет. 
В настоящее время в дошкольном учреждении функционирует 4 группы общей направленности: 

 
I младшая группа


II младшая группа.

Средне-стар. группа


Старше – подгот. группа


Всего
Кол-во групп
1

2

1

1

3

Кол-во воспитанников

15

23

24

26

88

Мальчиков - 50 чел     Девочек - 38 чел
 Социальный статус воспитанников (всего 88 детей):

В том числе
-  дети из полных семей – 74 чел
-  дети из неполных семей – 14 чел

-  дети из многодетных семей – 7 чел
-  дети-инвалиды – 3
-  опекаемые дети – 1 чел
 -  дети-сироты – нет
Наш детский сад посещают в основном дети проживающие в с.Ташелка (составляют 89%), остальные 11% - в  с. Сосновка и в п. Менжинский
2.Цели и результаты развития  СПДС

2.1. Цели СПДС на среднесрочный период.
Согласно приоритетам развития образования  в России, основной целью деятельности учреждения является разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям – физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому. Организационной  основой деятельности и содержания образовательного процесса являются  Федеральные государственные требования  к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования (Приказ Минобрнауки России от 23.11.2009 года № 655, регистрационный № 16299 от 08.02.2010 Министерства юстиции РФ).

Основными задачами СПДС  являются:

1. Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

2. Обеспечение интеллектуального, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития  детей;

3. Осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка;

4. Приобщение детей к общечеловеческим ценностям, воспитание гражданственности, любви к окружающей природе, Родине, семье;

5. Взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.
2.2. Цели СПДС  на отчетный период.

Цель  деятельности СПДС: Охрана жизни и укрепление здоровья детей; создание условий, обеспечивающих физическое, личностное, интеллектуальное и эстетическое развитие воспитанников, умеющих адаптироваться в обществе.
Конкретные задачи на 2011 – 2012 учебный год:

1.Обеспечить к маю 2012 года у 70% детей  развитие элементарных навыков здорового образа  жизни по высокому уровню согласно возрастным особенностям.  Снизить заболеваемость на 0,5%.
Одно из основных направлений деятельности СПДС «Колосок»  является создание оптимальных условий, обеспечивающих охрану и укрепление физического здоровья детей, формирование у ребенка представлений о здоровом образе жизни.

   Работа строится на основе диагностики физического и психического развития. В СПДС созданы оптимальные условия для формирования интересов, склонностей детей к двигательной деятельности в условиях детского сада и адекватной возрасту физкультурно-оздоровительной работы.  Формирование у детей основ здорового образа жизни ведется через реализацию в  СПДС  здоровьесберегающих технологий, рганизацию правильного питания.

Созданы условия для успешной реализации физкультурно-оздоровительной работы с детьми:

· Наличие физкультурного зала со специальным оборудованием.  В группах имеются спортивные уголки, физкультурное оборудование, нетрадиционное оборудование,изготовленное руками воспитателей и родителей  . 

·  Рациональная организация двигательной деятельности в течение всего дня.

· Реализация комплекса закаливающих мероприятий: воздушный режим в помещении, облегченная одежда детей, полоскание рта после каждого приема пищи водой комнатной температуры.

· Вариативность в проведении физкультурных занятий.

· Рациональное питание, обязательна витаминизация пищи.

 Педагоги и медицинские работники работают в тесном контакте и осуществляют дифференцированный подход к коррекции и реабилитации с учетом индивидуальных особенностей детей.  
 Заболеваемость в СПДС за 3 последних года. 
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Вывод: улучшились результаты  по физической подготовленности детей, что повлияло на снижение заболеваемости. Анализ данных свидетельствует о стабильной физкультурно-оздоровительной работы с детьми и по совершенствованию системы работ по снижению заболеваемости. 

Задача выполнена, но по результатам медицинского обследования  в мае 2012 года выяснилось, что у 63% обследуемых  детей вальгус стоп, а у 48,8 % детей сколиоз.
Всего обследовано в 2012 г.

Вальгус стоп

Сколиоз

43

27 (63%)

21(48,8)

 Поэтому необходимо усилить работу по физкультурно-оздоровительному направлению, прививать интерес детей и родителей к здоровому образу жизни. Изготовить и использовать нетрадиционное спортивное оборудование на спортивной площадке. Продолжить работу с семьей в вопросе оздоровления детей, организовать индивидуальные консультации.

2. Добиться у 85% детей коррекции нарушений речи на базе логопедического пункта.
В СПДС «Колосок» работает логопункт с 2010 года. Количество детей – 20 человек. 

Цель: создание воспитательно - образовательной среды, способствующей максимально полному раскрытию потенциальных речевых возможностей воспитанников, предупреждению и преодолению трудностей в их речевом развитии.

Основные методы обучения: практические, наглядно-демонстрационные,  игровые, словесные. Успех коррекционной работы в логопункте детского сада «Колосок» определяется строгой, продуманной системой. В течение года дети осваивают 2 программы: общеобразовательную и коррекционно-логопедическую. Развитие речи является главной задачей СПДС, т.к. все воспитанники логопункта  – это дети с общим недоразвитием речи (разного уровня). Работа по развитию речи прослеживается во всех направлениях работы с детьми,  во взаимодействии всех специалистов дошкольного учреждения.    
По результатам диагностики (мониторинга) коррекционно-логопедической работы на конец  учебного года из 20 детей с ОВЗ  у 17 детей, что составляет 85% ,    значительно улучшилась речь ( 60%- чистая речь, 25% -значительное улучшение). Это выше по сравнению с предыдущим годом на 0,5%
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Уровень готовности к школьному обучению и учебной мотивации  воспитанников СПДС  «Колосок» ГБОУ СОШ с. Ташелка ( по результатам заключения ПМПК от 24.05.2011г. и от 15.05.2012г.
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Результаты коррекционной  работы:

1. Повысился уровень речевой активности: поставлены, автоматизированы и введены в речь нарушенные звуки, пополнился активный и пассивный словарь воспитанников, сформирован грамматический  строй речи согласно возрастной норме, улучшилась  речь детей с ОВЗ.
2. Выстроена взаимосвязь воспитателей групп, узких специалистов  и логопеда. 

3. Отмечается хороший уровень развития связной речи. 70%  выпускников умеют читать.

4. Организована работа по подготовке детей к школе (кружок « Дошкольник»,  индивидуальная работа). 
Логопед выделяет 3 основных этапа работы с детьми: подготовительный, основной, заключительный. Работа проводится  по направлениям: 
1. Коррекция звукопроизношения;

2. Развитие фонематического слуха;

3. Активизация и обогащение лексического строя речи;

4. Развитие грамматического строя связной речи;

Вывод: Эффективность коррекционной системы (60% детей, в этом году пошли в школу с чистой речью) в детском саду «а» определяется четкой организацией жизни детей в период их пребывания в детском саду и преемственностью в работе логопеда, узких специалистов, воспитателей, педагогов школы и родителей. Задача выполнена, но в связи поступлением в логопункт новых детей, задача остаётся на сл.год. 
2.3. Оценка степени достижения целей СПДС за отчетный период.
Индикатором эффективности образовательного процесса являются результаты мониторинга выполнения временных (примерных) требований к содержанию и методам воспитания и обучения, реализуемых в СПДС « Колосок» ГБОУ СОШ с. Ташелка муниципального района Ставропольский Самарской области. Дети, посещающие СПДС, успешно освоили программы и показали значительные результаты при диагностике. 
2.4. Результаты внеучебной деятельности.  

Достижения воспитанников учреждения. 
Районный

Конкурс «Зелёный огонёк»

2012 г

3 МЕСТО
Окружной

Малые олимпийские игры

2011 г

Участие

Командные и личностные достижения воспитанников учреждения во многом определяются наметившейся тенденцией изменений образовательного процесса - переходом на личностно-ориентированное взаимодействие педагога с детьми,  аспектом реализации которого является осуществление индивидуального подхода к каждому ребенку. Сохраняя общие цели воспитания: укрепление физического и психического здоровья, обеспечение эмоционального благополучия, интеллектуального развития воспитанников, в целях установления партнерских отношений в плане «ребенок-родитель-педагог» происходит совершенствование форм, способов и тактик личностно-ориентированного общения педагогов с детьми.
3. Содержание и технологии образовательного процесса.
3.1. Описание содержания и технологий образовательного процесса.
Циклограмма непосредственной образовательной деятельности СПДС «Колосок» ГБОУ СОШ с. Ташелка  на 2011-2012 учебный год                                                                                

Дни

недели

1-я младшая группа

2-я младшая группа

Смешанная группа

  Средняя группа                   /          Старшая группа

Подготовительная группа

понедельник

НОД в музыкальном зале

                            9.00-9.10

НОД               

   1подгруппа   15.50-15.58

   2подгруппа   16.00-16.18

НОД                     9.00-9.15

НОД в музыкальном зале

                            9.25-9.40

Физическая культура  

                              9.00-9.20 

 НОД                    9.30-9.50

НОД                     9.00-9.25
Физическая культура

                            9.35-10.00               

НОД                   9.00-9.30
НОД в музыкальном зале

                            9.50-10.20

вторник

НОД               

   1подгруппа    9.00-9.08

   2подгруппа    9.10-9.18

Физическая культура               

   1подгруппа   15.50-16.58

   2подгруппа   16.00-16.18

Физическая культура  

                              9.00-9.15 

  НОД                   9.25-9.40

НОД в музыкальном зале

                            9.00-9.20

НОД                    9.30-9.50

НОД в музыкальном зале

                            9.00-9.25

НОД                   9.35-10.00

НОД                 15.50-16.15
НОД                   9.00-9.30
Физическая культура 

                            9.40-10.10

  НОД               10.20-10.50
среда

НОД в музыкальном зале

                            9.00-9.10

НОД               
   1подгруппа   15.50-16.58

   2подгруппа   16.00-16.18

НОД                     9.00-9.15

НОД в музыкальном зале

                            9.25-9.40

Физическая культура  

                              9.00-9.20

 НОД                    9.30-9.50

НОД                     9.00-9.25

Физическая культура

                            9.35-10.00               

  НОД                   9.00-9.30
НОД                   9.40-10.10

НОД в музыкальном зале

                          10.20-10.50

четверг

НОД               

   1подгруппа    9.00-9.08

   2подгруппа    9.10-9.18

Физическая культура               

   1подгруппа   15.50-16.58

   2подгруппа   16.00-16.18

НОД                     9.00-9.15

Физическая культура

                            9.25-9.40               

НОД в музыкальном зале

                            9.00-9.20

НОД                    9.30-9.50

НОД в музыкальном зале

                            9.00-9.25

НОД                   9.35-10.00

НОД                 15.50-16.15

 НОД                   9.00-9.30

  НОД                 9.40-10.10

Физическая культура  

                          10.20-10.50             

пятница

НОД               

   1подгруппа    9.00-9.08

   2подгруппа    9.10-9.18

Физическая культура               

   1подгруппа   15.50-16.00

   2подгруппа   16.10-16.20

Физическая культура   

                           9.00-9.15  

НОД                     9.25-9.40

НОД                    9.00-9.20

Физическая культура   

                              9.35-9.55            

НОД                   9.00-9.25

Физическая культура 

                         9.35-10.00 

 НОД                10.10-10.35

НОД                   9.00-9.30

  НОД                 9.40-10.10

Физическая культура

                         10.20-10.50               

Объем 

1ч.30мин.

2ч.30мин.

3ч.30мин.

5ч25мин.

7ч.

Информация об используемых программах и технологиях:
Содержание образовательного процесса реализуется  программами, вошедшими в федеральный  перечень учебных изданий, допущенных Министерством образования и науки РФ к использованию  в образовательном процессе


Название образовательной программы 

Соответствие требованиям ГОС
«Программа воспитания и обучения
в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, В.В.Гербовой,  Т.С. Комаровой. 
Издание 6-е, исправленное и дополненное. Москва 2010 год.

Соответствует.
Допущено     Министерством образования и науки Российской Федерации.

 «Безопасность»- учебно-методическое пособие по основам безопасности и жизнедеятельности детей старшего дошкольного возраста. Н.Н. Авдеева, О.Л. Князева, Р.Б.Стеркина. 

Соответствует.
Рекомендовано Министерством общего и профессионального образования РФ.

«Экологическое образование в детском саду» 
Н.А.Рыжова.

Соответствует.
Рекомендовано экспертным советом РФ.

Также образовательное учреждение использует в учебном процессе педагогические технологии
Наименование 

Содержание 

Автор

Технологии оздоровления и здоровьесбережения
Физкультурные занятия с  детьми.

Л.И.Пензулаева

Основы  безопасности детей дошкольного возраста.

Н.Н. Авдеева Р.Б.Стеркина О.Л.Князева

Как обеспечить безопасность дошкольников

К.Ю. Белая

Технологии развивающего
обучения 

Ознакомление с окружающим миром, природой

« Мой мир» (коррекционно-развивающие  занятия с дошкольниками )

С.А.Козлова

«Мир вокруг нас» (материалы  комплексной программы культурно-экологического образования  и нравственного воспитания  детей дошкольного  возраста.)

Т.И.Попова

Воспитание  экологической культуры  в дошкольном детстве.

С.Н.Николаева

Планирование занятий  по познавательному циклу в детском саду. 

Э.Ф. Николаева Л.Н.Пенькова

Развитие речи и подготовка к обучению грамоте

Занятия по развитию речи.

В.В. Гербова

Занятия по развитию речи.

О.С.Ушакова 

От звука к букве.
Л.В.Танина
Обучение дошкольников  грамоте.

Л.Е.Журова

Знакомим дошкольников  с литературой.

О.С.Ушакова Н.В.Гавриш

Рисование. Лепка, аппликация. Конструирование и ручной труд

Изобразительная деятельность в детском саду.

Т.Г.Комарова 

Творим, изменяем, преобразуем
О.В. Дыбина
Музыкальное воспитание

Песенки и праздники для малышей 

З.Я.Роот.

Танцы в детском саду.

Н.В.Зарецкая

Праздники в детском саду.

Н.В.Зарецкая

Сценарии детских праздников с песнями, нотами. 

Ю.С.Гришкова

Развитие представлений о человеке в истории и культуре 

Моя страна Россия

Н.Ф. Виноградова

Что было до…
О. В. Дыбина
Программно-методическое обеспечение образовательного процесса обеспечивает физическое, познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое развитие воспитанников. 
Радикальные изменения, происходящие в российском обществе, предъявляют новые требования к воспитанию и образованию подрастающего поколения. Ключевые тенденции обновления содержания образования основаны на задаче развития личности.  

Дополнительные услуги, реализуемые в  СПДС
Для детей предоставлялись бесплатные дополнительные образовательные услуги в форме кружковой работы, которая планировалась  вне рамок основной образовательной  деятельности, предусмотренной государственными образовательными стандартами.
№ п/п 

Наименование кружка
возраст
Кол-во детей
1.

«Дошкольник » (предшкольная подготовка)

6-7 лет

20
2.

«Золушка» (театр)

4-6 лет

20
3.

«Юные волшебники» 
3-4 лет

15
4.

«Здоровячок»

5-7 лет

20
3.2.Описание значимых для потребителей образовательных услуг условий образовательного процесса

3.2.1. Здоровьесбережение воспитанников
          Вопросы охраны жизни и здоровья детей являются главными в деятельности нашего СПДС и решаются по двум  направлениям:

· Сохранение и укрепление здоровья воспитанников в рамках образовательной деятельности и медицинского обеспечения;

· Создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников в соответствии с «Инструкцией по охране жизни и здоровья воспитанников в организованной деятельности».
Исследование состояния здоровья воспитанников является прерогативой медицинских работников, которые определяют группу физического развития на основе антропометрических данных и группу здоровья на основе обследования детей дошкольного возраста врачами специалистами Ставропольской ЦРБ. По итогам медицинского осмотра:

Первая группа здоровья  - 6 воспитанников
Вторая группа здоровья  -  79  воспитанников
Третья группа здоровья – 3 оспитанника
В отчетном 2011-20112  учебном году случаев травматизма не было. 
В детском саду 100% воспитанников охвачены физкультурно-оздоровительными мероприятиями. Созданы благоприятные условия: спортивная площадка, физкультурные уголки в каждой группе. В течение  учебного года в  СПДС проводились оздоровительно - профилактические  мероприятия:

Разнообразные формы закаливания                                                                                                                                                  
· воздушные ванны, 

· хождение по массажным коврикам, хождение босиком, дыхательная гимнастика, 

Витаминизация 



	


	План физкультурно-оздоровительных мероприятий и контроль их реализации на учебный год

  Мероприятия
Время проведения
Физкультурный досуг

Два раза в месяц
День здоровья

1 раз в квартал
Физкультурный праздник

2 раза в год
Диагностика состояния здоровья ребенка

2 раза в год
Диагностика физического развития ребенка

2 раза в год
Медико-педагогический контроль

2 раза в год
Заполнение листа здоровья

В начале года
Анализ заболеваемости в СПДС  проводится ежемесячно и ежеквартально. Число случаев заболеваемости  одним ребенком в сравнении с прошлым годом снижено  на 4,4
Наименование

Всего зарегистрировано случаев заболеваемости  2011-2012г

ОРЗ

37

Грипп

Бронхит

3

Ангина

Отит

2

Пневмония

Трахеит

1

Заболевания кожи

3

Заболевания глаз

1

Стоматит

Заболевание ССС

Заболевание ЖКТ

Заболевание МПС

Ветряная оспа

Скарлатина

Э.паротит

Краснуха

Коклюш

Менингит

Дизентерия

Болезнь Боткина

Гастроэнтерит

ПТИ

Травматизм

Пропущено одним ребенком по болезни

3,6

Организация питания воспитанников в ДОУ.
Одним из факторов, обеспечивающих гармоничный рост, полноценное физическое и нервное  развитие  детского организма, устойчивость к действию инфекций и других  неблагоприятных воздействий  окружающей среды является организация рационального 

питания  в СПДС. 
 В СПДС организовано 3 - разовое питание на основе примерного 10-​дневного меню,  утвержденного  территориальным управлением Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Самарской области.
Основными принципами питания в детском саду являются:
  - обеспечение достаточного поступления всех питательных  веществ;
  - соблюдение режима питания; 
  - выполнение правил технологии приготовления блюд.

В меню представлены разнообразные блюда. В еженедельный рацион питания включены фрукты, овощи, мясо, рыба и творог.

3.2.2.Обеспечение   безопасности воспитанников

Меры по обеспечению пожарной и общей безопасности воспитанников

Администрация детского сада успешно решает задачи:

· реализации государственной политики и требований нормативных правовых актов в области обеспечения безопасности в образовательных учреждениях, направленных на защиту здоровья и сохранение жизни воспитанников и персонала

· создания и поддержания защищенности объектов детского сада

· совершенствование системы безопасности

По электроожарной безопасности
· проведен ежегодный замер сопротивления изоляции электрических сетей

· детский сад укомплектован первичными средствами пожаротушения в соответствии с нормами ППБ

· разработаны инструкции о мерах пожарной безопасности

· разработан план эвакуации воспитанников и сотрудников на случай пожара и инструкции, определяющие действия персонала по обеспечению быстрой и безопасной эвакуации

· создана  нормативно-правовая база, обеспечивающая планомерное проведение противопожарных мероприятий

· проведены мероприятия по обеспечению пожарной безопасности (инструктажи по пожарной безопасности, практические занятия по отработке плана эвакуации и порядка действий при ЧС, по пользованию средствами пожаротушения и т.д.)

· установлена автоматическая пожарная сигнализация

· проведены учебные тренировки по частичной эвакуации воспитанников и сотрудников из здания детского сада

· создана добровольная пожарная дружина детского сада

· оформлен стенд по пожарной безопасности

Однако основной проблемой осуществления безопасности пребывания детей в СПДС является несоответствие ширины дверных проемов и пролета лестничной площадки, а также отсутствие  прямой телефонной связи с пожарной частью г.о. Тольятти.

Характеристика состояния  здания и территории учреждения

   В здании соблюдены все требования пожарной безопасности, условия пребывания детей соответствуют нормам СанПин. Произведен капитальный ремонт групповой комнаты,  косметический ремонт групповой комнаты и спортзала, установлены противопожарные двери, застелен трудновоспламеняемый линолеум, на 100% заменены светильники, на 70% выключатели,   комнаты для гигиенических процедур оснащены горячей водой.  

  Но есть и проблемы.  На территории детского сада  50% изгороди требует замены, отсутствуют теневые навесы. Прачечная и пищеблок требуют капитального ремонта.
О благоприятном социально-эмоциональном развитии можно судить по анализу следующих материалов:
1. Анализ анкетирования родителей показал увеличение  с каждым годом процента родителей, отмечающих: дети идут в детский сад охотно, делятся своими впечатлениями, у них развито чувство симпатии.   На наш взгляд этому способствует личностно-ориентированный подход со стороны педагогов (учет индивидуально-типологических свойств личности ребенка), созданные комфортные условия в группах и здании СПДС с учетом психофизиологических особенностей детей.  Среда организована так, что все предметы доступны детям и находятся в его поле зрения. 
2.Диагностика тревожности проводилась специалистами Ставропольского ПМПК (психолого-медико педагогическим консилиумом) для выявления эмоционального отношения ребенка к тем или иным сферам взаимоотношений с окружающими людьми. На данный момент процент тревожности невысок, он составляет 21% от числа обследованных детей. В основном он наблюдается в подготовительных группах и связан с предстоящей учебной деятельностью, а также проявляется у вновь прибывших детей, у детей-меланхоликов, у детей с низким уровнем познавательного развития. Очевидно, что в подготовительных группах к детям предъявляются особые требования со стороны родителей (дети, посещают различные подготовительные курсы к школе, проходят тестирования). У вновь поступивших детей проявляется ситуативная, а не личностная тревожность, что является нормой, она проходит по завершению адаптации. 
Благодаря тесному взаимодействию педагогов ясельных групп и психолога уже на протяжении 3-х лет наблюдается снижение  количества детей с тяжелой адаптацией. 
3 Данные социометрического исследования показывают, что  детей с низким социометрическим статусом практически нет, если такой ребенок появляется, то педагоги строят свою работу с ним в соответствии с рекомендациями психолога.


	


4. Ресурсы образовательного процесса
4.1. Описание кадрового ресурса образовательного процесса. 
Всего сотрудников – 23 чел.

Из них:

Административных работников – 4
Педагогических работников -9
Вспомогательного персонала – 10
По возрасту :

	
	Моложе 25 лет
	25-29
	30-49
	50-59
	Более 60

	Педагоги
	
	1
	3
	5
	-


                 по уровню образования:
	
Всего 
	Высшее
	Незаконченное высшее
	Среднее
Специальное
	Среднее

	 10
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	
	2
	22
	2
	22
	5
	56
	-
	-


По квалификационным категориям: 
	
Всего 
	Высшая квалификационная категория
	первая квалификационная категория
	вторая квалификационная категория

	10
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	
	
	
	4
	44
	1
	11


По стажу работы:
	
До 2-х лет 
	2 – 5 лет
	5 – 10 лет
	10 – 20 лет
	свыше 20 лет

	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	
	
	2
	22
	1
	11
	
	
	6
	67



Работников имеющих отличия:  1
Повышение  квалификации:

Дошкольное учреждение укомплектовано сотрудниками, на данный момент имеется вакансия музыкального руководителя. Тенденция к профессиональному росту педагогического коллектива выражена достаточно ярко,  100% педагогов проходят  курсы  повышения квалификации. Следует обратить внимание на аттестацию педагогических работников, как на основной механизм стимулирования профессионального роста. 

Критерии, используемые для оценки результативности деятельности работников для распределения стимулирующей части:

1. За инновационные педагогические технологии.

2. За сложность контингента.

3. За обеспечение высокой посещаемости.

4. За качество воспитания, создание условий для сохранения здоровья.

4.2. Описание материально – технического ресурса образовательного процесса.

    Условия труда и жизнедеятельности детей созданы в соответствии с требованиями охраны труда.  Образовательный процесс наглядными пособиями обеспечен. В детском саду постоянно поддерживаются все условия для оптимально – результативной организации образовательного процесса. Помещения групп детского сада  оборудованы мебелью, соответствующей по параметрам возрасту воспитанников,  разнообразными игровыми центрами. Созданная с учетом возрастных особенностей детей и современными требованиями, в группах  развивающая среда формирует игровые навыки у детей и способствует развитию личности дошкольника в целом. Сюжетно-ролевые центры знакомят детей с разными профессиями и вызывают познавательный интерес к развертыванию игровых действий. В игре дети воплощают свои мечты о будущей профессии.
Для музыкальных занятий, проведения утренников в СПДС оборудован музыкальный зал , для спортивных занятий – спортивный зал. Имеются помещения для работы специалистов СПДС  (учителя-логопеда, педагога-психолога).
Обеспеченность учебно-наглядными пособиями (в %): 100%. (за счет средств учреждения)
Обеспеченность спортивным инвентарем (в %): 80%.
Наличие литературы в методическом кабинете: учебная и методическая литература, периодическая печать,  детская художественная литература,  (в %): 90%.
 Наличие компьютерной техники: 2 персональных компьютеров.
 Имеется выход в Интернет, электронная почта, сайт.

5. Финансовое обеспечение функционирования и развития СПДС
Бюджет нашего учреждения складывался за счет средств областного бюджета и внебюджетных средств (родительская плата), полученных от   от родителей (законных представителей) за содержание детей в СПДС.  Полученные средства бюджета и внебюджета были направлены на реализацию общеобразовательной  программы  дошкольного образования,  на заработную плату, компенсационные выплаты,  услуги связи, транспортные услуги, коммунальные услуги,  услуги по содержанию имущества учреждения, питание детей.

5.1. Отчет об использовании бюджетных средств (см. соответствующий раздел публичного отчёта ГБОУ СОШ с. Ташёлка м.р. Ставропольский)
6. Внешние связи и имидж ОУ
6.1. 
Партнерства образовательного учреждения
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6.2. 
Признание результатов работы ОУ на различных уровнях.  Конкурсная деятельность учреждения
	Уровень
	Участие учреждения
	Год
	Результативность

	Районный
	Смотр-конкурс «Зеленый огонек»

Профилактика ДТП 
	2012
	3 место

	
	 «Малые олимпийские игры»
	2012
	Диплом участников

	Окружной
	Конкурс «Воспитатель года»
	2012
	Диплом участника

	
	«Фестиваль педагогических идей»
	2011
	Медаль и сертификаты


7. Выводы о деятельности СПДС  и перспективы его развития
Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. 
Анализ сложившейся ситуации показал, что в детском саду созданы достаточно комфортные условия для гармоничного развития ребенка: 
-  сопровождение ребенка в период адаптации к детскому саду; 
-  микросреда групп, способствующая развитию способностей и потенциальных возможностей детей; 
-  учет зоны ближайшего развития ребенка в процессе обучения; 
-  наблюдение специалистов,  своевременная помощь детям, испытывающим те или иные проблемы в развитии. 
Кроме того, своевременно проводится психопрофилактическая, психодиагностическая, коррекционно-развивающая, консультативная работа. 
 В детском саду созданы необходимые условия для осуществления воспитательно-образовательного процесса: ресурсное обеспечение, качество образования и управленческой деятельности, эффективность воспитательной работы находятся на оптимальном уровне.
Сохраняющиеся проблемы учреждения
Анализ внутренней и внешней среды СПДС, оценка реализации выбранной стратегии развития  позволил выявить проблемы сегодняшнего состояния учреждения.
1. Выявлена сложность выстраивания отношений дошкольного учреждения и части родителей воспитанников как социальных партнеров.
2. Выявлен недостаточный охват публикациями педагогических находок педагогического коллектива.

Вывод. Сопоставление прогнозируемых и достигнутых результатов реализации стратегии развития дошкольного учреждения позволяет своевременно выявлять проблемы и находить пути их разрешения через воплощение в практику разработанных планов деятельности дошкольного учреждения, обеспечивающих достижение цели, с учетом имеющихся возможностей, мотивацию членов коллектива на перемены, обеспечение согласованности деятельности сотрудников в условиях перемен.

Основные направления развития учреждения на 2012-2013 учебный год
         1. Повышение педагогической культуры родителей, организация сотрудничества всех участников образовательного процесса:
                             - актуализация потребностей родителей в развитии собственного ребенка; 
 - педагогическое просвещение родителей как заказчиков на образовательные услуги в СПДС;   
  -партнерство педагогов и родителей в деятельности СПДС.                                                       
         2. Привлечение общественности в управление дошкольным учреждением.    
         3. Развитие механизмов управления качеством образования через систему оценки качества образования и вовлечение педагогов в инновационную деятельность. Внедрение инновационных форм активизации профессионального творчества 
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Sheet1

				чистая речь		со значительным улучшением				4 кв

		2010-2011		50%		30%				20.4

		2011-2012		60%		25%				31.6
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Sheet1

				высокий уровень		средний уровень		низкий уроень		4 кв

		2010-2011		43%		50%		7%		20.4

		2011-2012		29%		65%		6%		31.6
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